) caronen DOCTORADO DE FILOSOFIA

IDENTIFICACION

CURSO : “éQué es exactamente la lgualdad? Teorias contemporaneas de la Igualdad y Justicia
Distributiva”

TRADUCCION : “What is the point of equality? Contemporary theories of Equality and Distributive Justice”.

SIGLA :

CREDITOS : 10

MODULOS : W: 2-3

REQUISITOS : Sin Requisitos

RESTRICCIONES

CARACTER : minimo.

TIPO : Seminario.

CALIFICACION : Estandar (1.0 a 7.0).

PALABRAS CLAVE Igualitarismo social y relacional, justicia social, justicia distributiva, igualdad

NIVEL FORMATIVO : Indicar si corresponde a un curso nivel pregrado, nivel magister o nivel postitulo.

I.  DESCRIPCION DEL CURSO

El valor de la igualdad es central en teorias de justicia y un valor fundacional en las democracias modernas. Si bien, la
igualdad es una respuesta a la pregunta centrales de la justicia distributiva, a saber, “quién debe obtener qué, cuando,
cuanto y por qué” no es del todo claro, no obstante, a qué debe comprometerse social, econémica y politicamente una
sociedad en la practica cuando quiere evitar las consecuencias de la desigualdad. Quienes tomen este curso aprenderan
sobre las principales concepciones de igualdad en la filosofia politica contemporéanea, en particular aquellas que abordan
la naturaleza del valor de la igualdad, la preocupacién respecto a los efectos de la desigualdad, el efecto justificable o
arbitrario de las decisiones y preferencias personales y colectivas, o el papel que juega la suerte, la cultura, la clase social,
o la herencia genética, entre otros.

Il. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Este es un curso de filosofia politica, por lo tanto, se concentrara no en describir fendmenos sociales o politicos, o en
describir como el mundo es, sino que mas bien analizara argumentos respecto a como el mundo deberia ser, como la
sociedad tiene que ser organizada y qué estandares normativos debemos construir para forjar juicios respecto de los
fenédmenos sociales y politicos que nos rodean. En consecuencia, los y las estudiantes aprenderan a:

— ldentificar y debatir las principales teorias de la igualdad en la filosofia politica contemporanea.

Reconoceran las principales objeciones y criticas al igualitarismo que han despertado el debate contempordneo sobre

justicia distributiva.

— Entender las concepciones centrales como justicia social y distributiva, mérito, libertad, comunidad politica, suerte
moral, discriminacién, estigmatizacién, exclusién, preferencias personales, de modo tal que puedan aplicarlas en
discusiones sobre filosofia politica.

— Interpretaran el estado del arte sobre la discusidn sobre igualdad pudiendo valorar las concepciones que consideren mas
robustas y sus correlativas objeciones.

— Propondrdn argumentos y andlisis para abordar filoséficamente los principales desafios politicos, sociales y econémicos
que plantea la desigualdad.

lll. CONTENIDOS

Unidad 1: ¢{Qué es la Igualdad?

1.1 Las concepciones de igualdad formal, igualdad natural, igualdad sustantiva.

1.2 Aristételes: Justicia distributiva y justicia retributiva. Rousseau: igualdad y el contrato social. Marx: El problema de la
distribucion justa y la transformacidn social.

1.3 Tawney y el comienzo de la discusidén contemporanea.

1.4 B. Williams y los antecedentes del problema distributivo
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Unidad 2. Igualdad, Justicia e imparcialidad.

2.1 Rawls, el principio de la diferencia y la igualdad de oportunidades

2.2 Nagel, la justificacion de la igualdad

2.3 D. Parfit y la diferencia entre la igualdad y la perspectiva de la prioridad.

Unidad 3. Igualdad distributiva: Libertad individual, responsabilidad y comunidad.

3.1 Dworkin y la Igualdad de Recursos y la igualdad de bienestar.

3.2 A. Seny la consolidacidon del paradigma distributivo en la discusidn sobre igualitarismo. El rol de la economia normativa.
3.3 Sen y Martha Nussbaum: Igualdad de capacidades.

Unidad 4. El Igualitarismo “de la suerte” o sensible a la responsabilidad.
4.1 Igualitarismo de la suerte (R. Arneson, R. Dworkin, G.A. Cohen)
4.2 El problema de la desigualdad social. T. Scanlon.

Unidad 5 Criticas al Paradigma Distributivo

5.1 Sociedad de lguales: Jonathan Wolff

5.2 Igualdad social: David Miller

5.3 Elizabeth Anderson: Igualdad democratica e igualdad relacional

Unidad 6. El Igualitarismo Relacional

6.1 Anderson y la integracion social.

6.2 Samuel Scheffler y la definicion de igualdad relacional

6.3 Martin O’Neill Igualdad, Pluralismo y el valor no intrinseco de la igualdad.
6.4 C. Schemmel y el igualitarismo institucional.

Unidad 7 Criticas al Igualitarismo

7.1 Libertarianismo (Nozick)

7.2 Suficientarismo (H. Frankfurt, P. Casal)
7.3 Prioritarianismo (T. Nagel, D. Parfit)

Unidad 8 Aplicaciones del Igualitarismo
8.1 Democracia

8.2 Trabajo

8.3 Futuras Generaciones

IV. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
El curso tiene el formato de un seminario, adoptaremos una metodologia de investigacidn del foro de conocimiento. Esto

significa que revisaremos la discusién contempordnea sobre igualdad e igualitarismo en filosofia politica y social. Al mismo
tiempo, nos centraremos en la discusion principalmente desplegada en articulos académicos.

V. ESTRATEGIAS EVALUATIVAS

- Presentacién 50% (TEMA o ANTEPROYECTO)
- Ensayo Final 50%
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VII. ANEXO PROGRAMACION
UNIDADES DESCRIPCION SEMANA [MODULOS / CLASE Fecha 2024
1 1.1 Ifwtroducuon: ' objetivos, 14 AGOS
metodologias y expectativas del curso
Entregar breve explicacion 1.2 Antecedentes histéricos del debate
Unidad 1: éQué esla [contextual sobre  origen, igualitarista: Aristoteles, Rousseau, Marx
igualdad? definicion e historia del2 1.3 La discusidn igualitarista
concepto contempordnea: Tawney 21 AGOS
1.4 Los antecedentes de la discusion
politica distributiva: B. Williams
2.1 Rawls: El principio de la diferencia:
3 Igualdad de oportunidades. 04 SEPT
Rawls: t int taci d I
Identificar cémo el debate A aw's:  tres Interpretaciones de 1a
contemporaneo sobre lgualdad.
Unidad 2. Igualdad, | . p . -, 2.2 Nagel: La justificacion de la Igualdad.
Ce o igualitarismo estd en relacion . ) e
justicia e imparcialidad . o La igualdad como un bien en si misma o|11 SEPT
con concepciones de justicia vy o
. como un valor intrinsico
el problema de la desigualdad - —
2.3 Parfit: Igualdad o Prioridad. La
igualdad como priorizacién de los menos
aventajados socialmente
5 3.1 Dworkin I: Igualdad de Bienestar. 25 SEPT
Revisar y entender el caracten Dworkin II: Igualdad de Recursc?s _
Unidad 3 leualitari distributivo de la concepcién 3.2 Amartya Sen. El d,ebate |gualltar|o
nidad .gbua narsmo | temporanea  de justicialg necesita establecer cudl es el item que} ., |
Distributivo social y la funcion de la debe ser ecualizado socialmente
igualdad. ¢élgualdad de qué?
3.3 Amartya Sen/. Nussbaum: Igualdad
de capacidades
4.1 R. Arneson / J. Cohen: Igualdad de
oportunidades para el bienestar e
Igualdad de acceso a la ventaja social.
Unidad 4: EI Explorar vy entendc.er el
e . problema de la agencia y la Entrega Ante proyecto ensayo
Igualitarismo de la . _— - -
S responsabilidad como criterio 4.2 Tim Scanlon: El problema social y|
uerte i istributi - : . 09 OCT
del paradigma distributivo Politico es la desigualdad social.
ITim Scanlon. Formas relevantes de|
desigualdad social.
5.1 J. Wolff. Se debe crear una
8 democracia que se caracterice por ser|16 OCT
Conocer las principales criticas una “Sociedad de Iguales”
Unidad 5. Criticaal [al paradigma distributivo y la 5.2 D. Miller: el valor fundamental de
Paradigma Distributivo [defensa del cardcter relacional Igualdad es la reciprocidad social
de la igualdad 5.3 E. Anderson: cual es el punto de la
9 igualdad. La discusi{on sobre c{fomo debe| 23 OCT
protegerse la igualdad.
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UNIDAD 6: El
Igualitarismo Relacional

UNIDAD 7: Criticas al
Igualitarismo

UNIDAD 8: Aplicaciones
del Igualitarismo

DOCTORADO DE FILOSOF(A

Conocer y evaluar criticamente

5.4 E. Anderson: La concepciéon de
igualitarismo relacional centrado en la
Igualdad democratica

el caracter relacional de la
igualdad y conocer el enfoque

igualitarista relacional en sus
diferentes versiones.

Identificar cuatro tipos
diferentes de criticas: cémo
paradigma distributivo y como
enfoque inadecuado de justicia

Explorar brevemente tres|
discusiones sobre aplicaciones|
del valor social, econdmico vy
politico de la igualdad.
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6.1 Anderson: La Demanda de

10 Integrac.ién..EI debate s_obre s_egrfe,gacic’)n, 30 OCT
descriminaci{on y estigmatizacién que
resuelve el igualitarismo relacional.
6.2 S. Schaeffler. La esencia de la
igualdad relacional y el mundo

11 6.3 M O'Neil!: Igualdad, pluralismo y eI06 NOV
valor no instrinsico.
6.4 Christian Schemmel: el problema del
Igualitarismo relacional como relacién o)
participacion institucional
7.1 Libertarianismo: La critica al

12 igualitarismo como patréon distributivo|13 NOV
de justicia.
7.2 Suficientarismo: El problema del
bienestar individual y la satisfaccion de
umbrales de necesidades basicas.
7.3 Prioritarianismo: el problema del
bienestar individual y el foco en los mas
necesitados.

13 .8.1 .De.mocracia: la fun-damentacién20 NOV
igualitarista de la democracia
8.2 Trabajo: Igualitarismo y democracia
laboral
8.3 Futuras Generaciones: el problema
de la justificacion de las obligaciones de
justicia con las futuras generaciones.

14 Entrega Ensayo Final
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